Samovrednovanje Skola
Pristup unapredivanju kvalitete obrazovanja

SAMOVREDNOVANJE SKOLE

Naziv sSkole

Sto je smisao ovog opisa?
Ovaj opis je prvi korak u procesu samovrednovanje skola. On pomaze samoevaluacijskom timu i istrazivackom timu da
steknu inicijalni uvid u djelovanje skole. On omogucuje plodnu raspravu o kvaliteti skole.

Tko popunjava upitnik?
Ovaj upitnik popunjava ravnatelj sa ¢lanovima tima za kvalitetu (TZK). Ispunjava se kao Word dokument.
Upitnik popunite nakon analize preostalih podataka prikupljenih od strane nastavnika, ucenika i roditelja.

Kako se popunjava ovaj upitnik?
e Na prilozenim ljestvicama oznacite broj koji najbolje odraZava vasu procjenu (pobrisite ostale brojeve, ‘boldirajte’
odabranu vrijednost).
¢ Molimo da dajete svoje vrijednosne prosudbe. Usredotocite se na polozaj ucenika i na ishode rada s ucenicima.
e Budite jako kratki (npr. koristite navodenje po tockama). Vase misljenje argumentirajte provjerljivim
¢injenicama.
e  Popunjeni upitnik dostavite e-mailom vasem 'Kritickom prijatelju’.

1. Sto je posebnost vase skole, po cemu se razlikujete od drugih $kola?

2. Kako vasi ucenici napreduju u ucenju?

slabo| 1 2 3 4 5 6 7 |izvrsno

Kako to znate? Argumentirajte vasu procjenu.

U kojim predmetima su ucenici najbolji i zasto?

U kojim je predmetima potrebno poboljsanje i sto se poduzima da bi se ono ostvarilo?

3. Kakav je osobni razvoj ucenika? (razvoj licnosti, osje¢aja kompetentnosti, stavova, vrijednosti...)

slab| 1 2 3 4 5 6 7 |izvrstan

Kako to znate? Na temelju kojih pokazatelja ste tako procijenili?

Koji su najjaci aspekti razvoja i zasto?

Sto trazi pobolj$anja i $to se poduzima?

4. Koliko je u vasoj Skoli uc¢inkovita nastava, poucavanje i poticanje ucenika?

slabo| 1 2 3 4 5 6 7 |izvrsno

Kako to znate? Na temelju kojih pokazatelja ste tako procijenili?

Koja su najbolja obiljezja poucavanja, i zasto?

Sto trazi poboljsanja i $to se poduzima?




5a. Koliko je nastavni plan i program uskladen s potrebama svih ucenika?

slabo| 1 2 3 4 5 6 7 |izvrsno
Kako to znate? Na temelju kojih pokazatelja ste tako procijenili?
Koja su najbolja obiljezja nastavnog plana i programa, i zasto?
Koji aspekti nastavnog plana i programa traze poboljsanja i Sto poduzimate?
5b. Kako su organizirane izvan-kurikularne, izvan-nastavne Skolske aktivnosti ucenika?
slabo| 1 2 3 4 5 6 7 |izvrsno

Na temelju kojih pokazatelja ste tako procijenili?

Koja su najbolja obiljezja izvan-nastavnog programa, i zasto?

Sto najvise traZi pobolj3anja i sto poduzimate?

6. Kako je organizirana podrska ucenicima? (savjetovanje, pomo¢ pri uéenju, emocionalna podrska...)

slabo| 1 2 3 4 5 6 7 |izvrsno
Na temelju kojih pokazatelja ste tako procijenili?
Koja su najbolja obiljezja savjetovanja i podrske i zasto?
Sto najvise trazi poboljsanja i $to poduzimate?
7a. Koliko dobro skola suraduje s roditeljima?
slabo| 1 2 3 4 5 6 7 |izvrsno
Na temelju kojih pokazatelja ste tako procijenili?
Koja su najsnaznija obiljezja suradnje i zasto?
Sto najvise trazi poboljsanja i $to poduzimate?
7b. Koliko dobro Skola suraduje s lokalnom zajednicom?
slabo| 1 2 3 4 5 6 7 |izvrsno

Na temelju kojih pokazatelja ste tako procijenili?

Koja su najsnaznija obiljezja suradnje i zasto?

Sto najvise traZi pobolj$anja i $to poduzimate?




8. Koliko su dobri uvjeti prostora, smjestaja i opremljenosti za svrhu obrazovanja koju skola treba nuditi?

slabo| 1 2 3 4 5 6 7 |izvrsno
Na temelju kojih pokazatelja ste tako procijenili?
Koji dijelovi skole nude najbolje uvjete za rad s ucenicima i za ucenje?
Koja podrucja trebaju najvise poboljsanja i kakvi su vasi planovi da ih ostvarite?
9. Koliko je ucinkovita op¢a organizacija upravljanja skolom? (razmotrite i cimbenike izvan Skole)
slabo| 1 2 3 4 5 6 7 |izvrsno
Na temelju kojih pokazatelja ste tako procijenili?
Koji su kljucni elementi koji odreduju upravljanje vasom skolom?
Sto bi se po vama trebalo mijenjati i kako?
10. Koliko je ucinkovito rukovodenje skolom? (management skole)
slabo| 1 2 3 4 5 6 7 |izvrsno
Na temelju kojih pokazatelja ste tako procijenili?
Koji aspekti rukovodenja su najbolji i zasto?
Koje aspekte rukovodenja bi trebalo mijenjati i sto se poduzima?
Koji su najjaci aspekti upravljanja skolskim resursima (ljudskim i materijalnim) i zasto?
Koji aspekti upravanja skolskim resursima trebaju poboljSanje i Sto se poduzima?
11a. Kakvo misljenje o Skoli imaju ucenici?
slabo| 1 2 3 4 5 6 7 |izvrsno
Na temelju Cega tako procjenjujete?
Sto najvise vole u svojoj 3koli?
Sto treba poboljsati i $to se poduzima?
11b. Kakvo misljenje o Skoli imaju roditelji?
slabo| 1 2 3 4 5 6 7 |izvrsno

Na temelju Cega tako procjenjujete?

Sto im se najvise svida u va3oj Skoli?

Sto treba poboljsati i $to se poduzima?




12. Kako procjenjujete opce napredovanje skole u posljednje tri godine?

slabo| 1 2 3 4 5 6 7 |izvrsno

Na temelju Cega tako procjenjujete?

U cemu je ostvaren najveci napredak i zasto?

Sto i nadalje trazi pobolj$anja i $to se poduzima?

13. Koliko je vasa Skola dobra?

slaba| 1 2 3 4 5 6 7 |izvrsna

Kako to znate? Cime potkrepljujete vasu tvrdnju?

Sto Cinite i trebate Ciniti da ona bude jo3 bolja?

Sto i nadalje traZi pobolj3anja i 3to se poduzima?

Molimo komentarajte koliko je ispunjavanje ovog upitnika za vas bilo korisno i kako se on moze uciniti jos
poticajnijim:

HVALA VAM STO STE I1ZDVOJILI VASE VRIJEME | POPUNILI OVAJ UPITNIK!




